
2020-567 Médecin de veille et securité sanitaire H/F

Informations générales

Description de l'entité L'Agence régionale de santé (ARS) d'Ile de France a pour mission de mettre en place la
politique de santé dans la région, en coordination avec les partenaires et en tenant compte
des spécificités de ses territoires. Elle est compétente sur le champ de la santé dans sa
globalité, de la prévention aux soins et à l'accompagnement médico­social. Son organisation
s'appuie sur un projet de santé élaboré en concertation avec l'ensemble des professionnels et
des usagers. Ses actions visent à améliorer la santé de la population et à rendre le système
de santé plus efficient.

Direction/DD Direction de la Veille et de la Sécurité Sanitaire

Candidat recherché

Compétences requises
Savoir
Connaissance :

­ De l’environnement institutionnel, réglementaire et administratif en VSS
­ De notions de bases en épidémiologie de terrain,
­ De l’organisation du système de santé
­ Des techniques de conduite de projet

Savoir­faire 
­ Travail dans un contexte d’urgence
­ Travail en équipe et en réseau

Savoir­être
­ Capacité organisationnelle
­ Souplesse, créativité innovation
­ Capacité de synthèse et d’analyse 
­ Sens de la communication et du dialogue
 
 

 

 

Corps Médecin inspecteur de santé publique (MISP)

Description du poste

Départements Hauts­de­Seine (92)
Villes, Précisez : ( Paris,

Lieusaint, Versailles, Nanterre,
Bobigny, Créteil, Cergy )

Nanterre

Versant Fonction Publique d'Etat
Catégorie A

Famille Professionnelle ( Rep.
Ministériel des Emplois Types) SANTÉ ­ Conseillère­experte/Conseiller­expert médical ou ondotologique ou pharmaceutique

Intitulé du poste Médecin de veille et securité sanitaire H/F
Activités essentielles

Le médecin de Veille et Sécurité Sanitaire est placé sous l’autorité du chef de
département. Il est chargé de contribuer aux projets régionaux d’amélioration des
dispositifs de Veille et d’Alerte et contribue au bon fonctionnement de la plate­forme de
veille et sécurité sanitaire par l’apport de son expertise médicale et en Santé
Publique.  En particulier il :

­ contribue à ou pilote des projets visant à améliorer le dispositif de Veille et d’Alerte. Il
s’agit de projets sur des champs thématiques (par exemple : infections associées aux
soins, pathologies environnementales…) ou en terme d’organisation du dispositif (par
exemple dispositif de rétro­information aux déclarants…)



­ apporte son expertise médicale aux gestionnaires pour la gestion des alertes du
secteur Ouest (départements 92, 95 et 78) en lien avec les autres médecins de V&A

­ anime et contribue à l’animation des partenaires de l’ARS sur ces départements dans
le champ de la surveillance et de la gestion des alertes

­ Pour faciliter les permanences et le travail de fond il s’organise avec le/les autres
médecins identifiés sur les départements du secteur Ouest pour assurer une
permanence médicale. Il peut être amené à contribuer à la permanence d’autres
départements franciliens si nécessaire.

 

Le poste peut être pourvu à Nanterre ou Cergy.

Descriptif de l'employeur
La direction de Veille et Sécurité Sanitaire assure la surveillance sanitaire, dans une
perspective d’anticipation et d’action précoce, et veille à la prise en charge des alertes
et situations exceptionnelles. Elle est en particulier chargée de :

­ assurer la gestion des signaux et alertes en intégrant les signaux issus du champ
des vigilances sanitaires, des phénomènes émergents et de la gestion des risques
dans l’offre de soins et médico­sociale ;
­ structurer les démarches de planification et la gestion des moyens capacitaires
autour de la préparation du système de santé et du dispositif ORSAN ; 
­ coordonner les acteurs de la veille et de la sécurité sanitaires en région, notamment
dans le cadre d’une réunion régionale de sécurité sanitaire et de la mise en place des
futurs réseaux régionaux de vigilance et d’appui (RREVA) ; 
­ inciter les professionnels de santé et le public au signalement et favoriser le retour
d’informa­tion aux déclarants.
 

Afin de renforcer la fiabilité du dispositif de veille sanitaire et l’approche transversale
en matière de gestion des risques sanitaires, il est créé un département Veille, Alertes
et Gestion Sanitaires composé de 7 médecins, 15 infirmiers et 6 gestionnaires
administratifs. Il est piloté par un médecin et une infirmière adjointe.

Afin de maintenir l’ancrage territorial des missions de Veille et d’Alerte, les agents de
ce département peuvent exercer en délégations départementales ou au siège de
l’ARS.

 

 

Encadrement (Oui / Non) non
Nature du poste recherché Titulaire ou contractuel

Statut du poste Vacance à venir
profil recherché

Médecin disposant d’une expertise en Santé publique ou Veille Sanitaire ou prêt à
l’acquérir

Temps de travail Temps complet
Date du début du contrat 01/10/2020

Conditions d'exercice

Poste soumis à : Déclaration publique d'intérêt (DPI)
Poste soumis à : Contraintes horaires sous réserve de nécessités de service
Poste soumis à : Astreintes

Données Employeur

Informations complémentaires Participation aux astreintes médicales : oui
Déclaration Publique d'Intérêt : oui
Poste comportant des déplacements en région Ile­de­France (dans le secteur concerné)
Contribution à des permanences en jours et heures ouvrées.
Disponibilité. 



­ Intervient en articulation étroite avec l'ensemble des médecins de Veille et Sécurité Sanitaire
(partage de permanence médicale, échanges de bonnes pratiques),
­ Assure un pilotage fonctionnel d'une équipe sur un secteur et/ou un projet thématique,
­ Liens à développer avec la CIRE et avec les autres directions métiers (notamment la DSP
pour les pathologies à prévention vaccinales, la tuberculose ou la DOS sur les infections
associées aux soins)
­ Liens à développer avec les équipes de délégations territoriales du secteur d'intervention
­ Liens à développer avec les acteurs territoriaux (CLAT, PMI, DSDEN, EOH…) sur le secteur
d'intervention

Typologie du poste

Code Fiche TSAN000005
Correspondance RIME FP2AFS03

Correspondance UCANSS 0705 0706
Groupe RIFSEEP 3


